DYREKTOR MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ IM. ANNY SZANECKIEJ
W SIEMIANOWICACH SLASKICH
poszukuje kandydatek /kandydatéw na stanowisko Mlodszego Bibliotekarza (K/M)
w Bibliotece Publicznej im. Anny Szaneckiej w Siemianowicach Slaskich

Termin skladania dokumentow: do 15.09.2026 r.
Warunki pracy:

e wymiar etatu: 1/1 etatu
e umowa o prace
* wynagrodzenie zasadnicze brutto: 4806,00 zt + dodatek za wieloletnig prace
Miejsce pracy: :
» Miejska Biblioteka Publiczna im. Anny Szaneckiej na terenie Siemianowic Slaskich (Biblioteka
Centralna oraz Filie biblioteczne)
* stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy monitorze ekranowym, co najmniej przez potowe
dobowego wymiaru czasu pracy, przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku/lokalu Biblioteki.
Oferujemy:
e stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy.
e pracg w doswiadczonym zespole, w przyjaznej atmosferze pracy,
e mozliwos¢ podwyzszania kwalifikacji zawodowych,
e Swiadczenia socjalne (m.in. dofinansowanie do wypoczynku),
Wymagania niezbedne:
e wyksztalcenie wyzsze kierunkowe i/lub studia podyplomowe z obszar6éw: informacji naukowej,
bibliotekoznawstwa, animacji kultury,
* pozadane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
* peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
¢ dobra znajomos¢ obstugi komputera, urzadzeri multimedialnych i biurowych,
e znajomos¢ obstugi systeméw bibliotecznych,
e dobra znajomo$¢ literatury.

Wymagania dodatkowe:
* umiej¢tno$¢ pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wiasnej,
» latwos¢ nawigzywania kontaktéw, umiejetnos¢ pracy z dzieémi,
e wysoka kultura osobista,
* umiejetnodei kreatywnego myslenia oraz bardzo dobre umiejetnosci komunikacyjne,
* doswiadczenie w organizowaniu i prowadzeniu dziatan bibliotecznych dla réznych grup
wiekowych: warsztaty, lekcje i spotkania biblioteczne, promocje ksiazek, konkursy.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
s udostepnianie zbioréw biblioteki,

* prowadzenie dokumentacji biblioteczne;j,

e obstuga elektronicznego systemu bibliotecznego,

e udzielanie informacji,

e prace przy skontrum ksiggozbioru,

 organizacja i prowadzenie zaje¢, warsztatow, imprez kulturalnych promujacych literature,
kulture, nauke oraz aktywizujacych srodowisko lokalne.




Wymagane dokumenty:
e list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru,

e zyciorys (CV),

» oswiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pehi praw
publicznych,

e Oswiadczenie, ze kandydat/ka nie byl/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe. Kandydat
wyloniony w drodze naboru bgdzie zobowigzany — przed zawarciem umowy o prace — do
przediozenia za§wiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) oraz
wyrazenia zgody na weryfikacj¢ w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym,

e podpisane oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z Klauzulg informacyjng dla kandydatéw
stanowigca Zalgcznik nr 1 do niniejszego naboru.

o Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

e Kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
i umiejetnosciach.

Oferty nalezy sklada¢ do dnia 15 wrze$nia 2026 r. na adres: mbp@mbp.siemianowice.pl.

W tytule korespondencji elektronicznej nalezy wpisaé: ,Nabor na stanowisko mlodszego
bibliotekarza w Bibliotece Publicznej im. Anny Szaneckiej w Siemianowicach Slaskich”.
Pracownik Dzialu kadr Biblioteki telefonicznie lub mailem zaprosi na rozmowe wybranych
kandydatow, ktorzy spelnia postawione wymagania. Dyrektor zastrzega sobie prawo zaproszenia
na rozmowy kwalifikacyjne tylko wybranych kandydatow. Nadeslanych ofert nie zwracamy.
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